
D:\AK netgroup\Neue Personalseiten 2008\Nachwuchsförderprogramm_2.doc Seite 1

Nachwuchsförderprogramm (TOP-Training)
für Mitarbeiter/innen um die 30 Jahre
Stand: 17. Dezember 2008

Kommunikative Fähigkeiten K

Fachkompetenz F

Auslandskompetenz A

THEMA ANBIETER DAUER Termin Int. GÄSTE

K Vom Kollegen zur Führungskraft IME, Bielefeld 1,5 Tage 25./26. Januar 2008

K Selbst-/Zeitmanagement ASB Heidelberg 1 Tag 13. März 2008

F BSC und Unternehmensplanung Dr. Andreas Steinmann / A. Pitzer 0,5 Tage 18. April 2008

K Rhetorik und Moderation Siegfried Kartmann 1,5 Tage 30./31. Mai 2008
Bad Harzburg

F Produkthaftung D./EU TAW Wuppertal, Prof. Lenz 1 Tag 25. Juni 2008

K Charisma-Training – Wie TAW, Essen 1,5 Tage 1./2. August 2008
wirke ich auf andere?
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Kommunikative Fähigkeiten K

Fachkompetenz F

Auslandskompetenz A

THEMA ANBIETER DAUER Termin Int. GÄSTE

K Konflikte erfolgreich lösen IME, Bielefeld 1,5 Tage 26./27. September 2008

K Das Mitarbeitergespräch in spe (S. Gäns) 1,5 Tage 30./31. Oktober 2008

K Verhandlungsführung IME Bielefeld 1,5 Tage 12./13. Dezember 2008

A Grundlagen VOB/ RA Stauf, Bad Honnef 1 Tag 16. Januar 2009
NT-Management

K Effektive Gesprächsführung IME Bielefeld 1,5 Tage 27./28. Februar 2009

A Englische Konversation Gavin Coleman 0,5 Tage März/April 09

Teilnehmer:
Thomas Reh, Andreas Otto, Tim Ströhmann, Thorsten Schatz, Dennis Heinz, Michaela Schmidt, Katja Kosing-Weyl, Kai Oerter,
Meike Arhelger, Michaela Ley, Heinrich Markstedter, Florian Schneider
als Gast: Michael Tschiersch


